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Objetivo general del proyecto

Sensibilizar y promover prácticas de 
responsabilidad social entre la pequeña y 

mediana empresa de los territorios 
participantes en el proyecto a la vez que 

realizar actuaciones en favor de territorios y 
organizaciones socialmente responsables.
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Los Socios

Sindicatos:

Unió General de Treballadors de Catalunya
Comissió Obrera Nacional de Catalunya

Organitzaciones empresariales:
Fepime
Fundació Cecot Innovació

Asociaciones:
Associació SURT

Universidades:
Universitat Autònoma de Barcelona
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Administraciones:

Diputació de Barcelona

Consell Comarcal del Vallès Occidental
Consell Comarcal de l’Anoia

Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet
Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat

Ajuntament de Mataró
Ajuntament de Sabadell
Ajuntament de Terrassa

Ajuntament de Sant Celoni



Transnacionalidad: proyecto Equilibrium

Objetivo

Intercambio de 
experiencias

y desarrollo conjunto de 
medidas innovadoras para 

apoyar a trabajadores y 
empresas en la 

implementación de 
prácticas de conciliación 

vida familiar y laboral.

Adjust the Balance
Aj. de Birmingham

GRAN BRETAÑA

Ressort
Diputació de Barcelona

ESPAÑA

Store

I negozi Sociali (Empresa
d’Economia Social)

ITALIA Mestká časť Bratislava
Silver Heads Club

ESLOVAQUIA
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Qué entendemos por Responsabilidad 
Social empresarial desde Ressort?

“Entendemos la Responsabilidad Social de las PIME
(RSE) como  el compromiso de la empresa con las 
necesidades de sus grupos de interés en los diferentes 
ámbitos por medio de una implicación voluntaria y 
solidaria más allá de lo que establece la 
legislación vigente.”
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Qué puede aportar la RSE a la Pime?

“La RSE aporta a las PIME beneficios en reputación, 
legitimidad y rendibilidad sostenible a largo plazo en  
su relación con las partes interesadas.”

Responsabilidad Social es Rentabilidad Sostenible
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Ámbitos de la RSE en el proyecto

Igualdad, 
Conciliación 
y gestión de 

la Diversidad 

Calidad de las 
condiciones 

laborales

Mercado, 
transparencia 

y acción 
social 

Medioambien
te, salud y 
seguridad

Presentación Justificación y visión Modelo Actuaciones Expectativas



Nuestra respuesta al ... “y,  yo que gano 
con esto de la responsabilidad social? “
(algunos ejemplos)

Incorporar medidas de conciliación de la vida laboral, 
personal y familiar

La calidad de las condiciones laborales

El respeto al medioambiente más allá del que establece 
la ley

La cooperación entre la empresa y el territorio 

Presentación Justificación y visión Modelo Actuaciones Expectativas



Esquema de actuación
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Asistencia directa a
empresas y territorios
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herramientas RSE

Valorización del modelo
y transferencia
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A. Diagnóstico

B. Partes 
interesadas

D. Plan
de acción

C. Estrategia

IMPLANTACIÓN

Idenfificación
PIMES

objectivo

Toma de
contacto Argumentos Catálogo de   

herramientas

Plan de aproximación 
a la Pime



Sensibilización y difusión
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Creación y difusión de un Portal web

Jornadas y seminarios

Búsqueda y difusión de buenas prácticas









Herramientas de desarrollo y 
aplicación de la RSE a la pyme

Documento Marco de mensaje y argumentario, 
Guía de lenguaje no sexista
Herramientas específicas
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Herramientas específicas: 
Instrumentos de diagnóstico

Un cuestionario de autodiagnóstico on line
Un cuestionario en profundidad



Guía práctica para la Igualdad y Conciliación

Guía práctica para la gestión de la diversidad

Guía práctica para la calidad de las condiciones de 
trabajo y la contratación de colectivos 
desfavorecidos

Guía práctica para la gestión ambiental responsable

Guía práctica de salud y seguridad

Guía práctica para la transparencia y la 
comunicación
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Herramientas específicas: Guías de 
acompañamiento en la RSE



Herramientas específicas: Banco 
Local para la acción social

Instrumento para promover la colaboración entre 
empresas y entidades del tercer sector

Orientación a las empresas para promover una acción 
social sostenible.

Difusión de los acuerdos concretos de colaboración
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Valorización, transferencia y 
expectativas

Establecimiento de un modelo de implementación

Actuaciones para asegurar la transferencia del modelo

Llegar a ser un modelo de referencia.

Integrar la RSE en el día a día de las organizaciones 
y la ciudadanía.  
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